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GUNDEMIN 3. MADDESI(Karar No:03)
ZABITA PERSONELI MAKTU FAZLA CALISMA UCRETININ TESPITi

Bagkanlik Makaminin 30.12.2025 Tarih ve E.8219 Sayili Meclise hitaben yazilan Zabita Personeli Aylik Maktu
Fazla Caligma Ucretinin Tespiti hususuna gegildi.

Ilgi tarih ve sayili yazida; 5393 sayili Belediye Kanununun 51 inci maddesinde, “...Zabita hizmetleri kesintisiz
olarak yiiriitiilir, Zabita personelinin galisma silresi ve saatleri 657 sayilh Devlet Memurlari Kanununda belirtilen
calima siire ve saatlerine bagh olmaksizin, hizmetin aksatilmadan yiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir.
Belediye zabita ve 8zel giivenlik hizmetlerinde fiilen caliganlara, fazla mesai licreti olarak yili biitge kanununda
belirlenen dist simr agmamak kaydiyla belediye meclisi karar: ile tespit edilen maktu tutar denir.” hitkmii ve "2025
Merkezi Biitge Kanununun (K) Cetvelinde, “1- Belediyeler ile bunlara bagl miistakil biitgeli kamu tiizel kisiligini haiz
kuruluglarda (iktisadi igletmeler harig), gorevlerinin niteligi geregi 657 sayih Kanunda belirtilen ¢aligma siire ve
saatlerine bagl olmaksizin zabita ve itfaiye hizmetlerinde fiilen ¢alisan personele (destek hizmeti yiiriiten personel
hari¢), belediye meclisi karari ile tespit edilen tutar, fazla galigma fcreti olarak maktuen Gdenir." hilkmii geregince
Belediyemiz Zabita Memuru kadrosunda gorev yapan personele 2026 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu K
Cetvelinin (B) Aylik Maktu Fazla Calisma Ucreti baghg altinda ilgemiz resmi niifus sayimina gore belirlenen ticretin
aylik maktu fazla ¢aligma ticreti olarak verilmesi konusunun Ocak Ay1 Meclis Toplantisinda goriisiilmesi hususunda;

Geregini bilgilerinize rica ederim.”” Denilmektedir.

Meclise sunulan ilgi yaz: iizerine ; 5393 sayih Belediye Kanununun 51 inci maddesi ve 2026 Yil Merkezi
Yonetim Biitce Kanunu K Cetvelinin (B) Ayhk Maktu Fazla Cahsma Ucreti geregince Belediyemiz Zabita
Memuru kadrosunda girev yapan personele 2026 Yili Merkezi Yonetim Biit¢e Kanunu K Cetvelinin (B) Aylik
Maktu Fazla Cahsma Ucreti baghg altinda belirtilen 2.184-TL ¢ simin aylik maktu fazla calisma iicreti olarak
verilmesine oy birligi ile karar verildi.
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